
ZARZĄDZENIE NR 8A /2025 

 DYREKTORA GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W CZERNICY 

z dnia  30.września.2025 r 

 
w sprawie zmian w planie finansowym: przeniesienie wydatków pomiędzy kontami w 

Gminnej Bibliotece Publicznej w Czernicy  

Na podstawie ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2025 

r. poz. 1483 ze zm.), jak też na podstawie ustawy z dnia 25 października 1991 r. o 

organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jedn.: Dz. U. z 2025 r.poz. 1173),  

Dyrektor Gminnej Biblioteki Publicznej w Czernicy zarządza co następuje: 

§ 1 

1) Zmniejszyć i zwiększyć wydatki wg zgodnie z tabelą poniżej:  

 

Wydatki wg klasyfikacji budżetowej

Plan na 

30.06.2025 r. Zmiana

Plan na 

31.12.2025

302 Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń 2 800,00 2 400,00 400,00

401 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 415 300,00 18 235,77 1 397 064,23

411 Składki na ubezpieczenia społeczne 238 200,00 -8 312,17 246 512,17

412 Składki na Fundusz Pracy 34 000,00 3 634,46 30 365,54

417 Wynagrodzenia bezosobowe 134 000,00 -15 030,46 149 030,46

419 Nagrody w konkursach 5 000,00 5 000,00 0,00

421 Zakup materiałów i wyposażenia 90 000,00 -4 983,95 94 983,95

422 Zakup środków żywności 1 500,00 252,82 1 247,18

424 Zakup pomocy naukowych - książki 85 000,00 -9 162,54 94 162,54

426 Zakup energii 40 000,00 -1 633,25 41 633,25

427 Usługi remontowe 40 000,00 -57,14 40 057,14

428 Zakup usług zdrowotnych 1 500,00 520,00 980,00

430 Zakup usług pozostałych 244 000,00 5 698,77 238 301,23

436 Opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych 12 000,00 852,12 11 147,88

441 Podróże służbowe 8 500,00 -2 540,75 11 040,75

444 Świadczenie urlopowe 32 000,00 -190,99 32 190,99

443 Różne opłaty i składki 1 500,00 437,00 1 063,00

470 Szkolenia pracowników 6 500,00 4 501,00 1 999,00

471 Wpłaty na PPK finansowane przez podmiot zatrudniający 14 000,00 379,31 13 620,69

Razem wykonanie na rok 2025 według paragrafów 2 405 800,00 0,00 2 405 800,00  
 

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 


